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ประกาศคณะสหเวชศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร  
เรื่อง  ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานประจ า 

ต าแหน่ง อาจารย์   
-------------------------------------------------------- 

 

 ตามประกาศคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ลงวันที่ 26 มกราคม 2568 เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานประจ า สายวิชาการ ต าแหน่ง อาจารย์ (ทางด้านการจัดการ
ธุรกิจสุขภาพและเวลเนสฯ) จ านวน 2 อัตรา เพื่อปฏิบัติงานสอนในสังกัดคณะสหเวชศาสตร ์มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี  ซึ่งปิดรับสมัครไปแล้วนั้น  
 

 บัดนี้  เห็นสมควรให้ขยายเวลารับสมัครออกไปอีกจนถึงวันที่ 20 เมษายน 2569 ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

1. ต าแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 
ต าแหน่ง อาจารย์ วุฒิปริญญาเอก   อัตราเงินเดือน  31,500  บาท 
ต าแหน่ง อาจารย์ วุฒิปริญญาโท     อัตราเงินเดือน  26,250  บาท 

 

  2. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
    2.1  มีคุณสมบัติตามมาตรา 16 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร ว่าด้วยการบริหารงาน 
บุคคลพนักงานมหาวทิยาลัย พ.ศ. 2559 https://url.in.th/ciCvd 
                          2.2  ส าเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาเอก หรือปริญญาโทที่ก าลังศึกษาระดับปริญญาเอกและก าลังท า 
วิทยานิพนธ์ หรือ ส าเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาโท ทางด้านการจัดการธุรกิจสุขภาพและเวลเนส หรือ ทางด้านสาขาวิชา
สุขภาพดิจิทัลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางด้านการ บริหารธุรกิจ หรือ  ทางด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง   

    2.3  มีประสบการณ์ด้านการสอนหรือผู้ช่วยสอนในสถาบันอุดมศึกษาและประสบการณ์การท างาน
ทางด้านธุรกิจสุขภาพ ในรอบ 1 ปี ย้อนหลัง จะได้รับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ  
                          2.4  มีผลงานวิจัยทางด้านธุรกิจสุขภาพ หรือวิทยาศาสตร์ สุขภาพ ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา
เพื่อรับปริญญาของตนเอง และเป็นผลงานทางวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ใน ระดับชาติหรือนานาชาติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (ปี ค.ศ. 2022 - 2026)    
        2.5  อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ จะได้รับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ กรณีเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร
หรือได้รับการยกเว้น  

2.6  มีผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
2.6.1 ผลการสอบ TOEFL (Test of English as a Foreign Language) 

   - TOFEL (Paper Based)   ไม่ต่ ากว่า 500 คะแนน 
   - TOFEL (Computer Based)  ไม่ต่ ากว่า 173 คะแนน 
   - TOFEL (Internet Based)  ไม่ต่ ากว่า 61 คะแนน 
  2.6.2 ผลการทดสอบ IELTS (International English Language Testing System)  

        ไม่ต่ ากว่า 5.5 คะแนน 
  2.6.3 ผลการทดสอบ TOEIC (Test of English for International Communication)      
                      ไม่ต่ ากว่า 625 คะแนน 
  2.6.4 ผลการทดสอบ CU-TEP (Chulalongkorn University Test of English Proficiency)  
                   ไม่ต่ ากว่า 60 คะแนน 
  2.6.5 ผลการทดสอบ TU-GET (Thammasat University General English Test)  
                   ไม่ต่ ากว่า 450 คะแนน 

https://url.in.th/ciCvd
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 อนึ่งส าหรับผู้ที่ได้รับบรรจุแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษาภาครัฐและ
เอกชนตั้งแต่ต าแหน่งระดับอาจารย์ขึ้นไป หรือ ผู้ที่วุฒิการศึกษาระดับสูงสุ ดจากสถาบันอุดมศึกษาจากประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร/วุฒิการศึกษาระดับสูงสดุจากหลักสูตรนานาชาติ, หลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสอน หรือมี
ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษที่มีมาตรฐานอยู่ในเกณฑ์ไม่ต่ ากว่าระดับ B1 ของเกณฑ์มาตรฐานของ The 
Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) ไม่ต้องยื่นผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษ 
ทั้งนี้ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษหรือหลักฐานการเป็นผู้มีความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
มาตรฐาน CEFR ต้องมีระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ก าหนดในเอกสารแสดงผลสอบ/เอกสารแสดงผลความรู้
ความสามารถฯ แล้วแต่กรณี 

2.7  หากสามารถสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศอ่ืนนอกเหนือจากภาษาอังกฤษ จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ 
 

 3. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามาย่ืนในการสมัคร 
 3.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีด า ขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 1 รูป 
 3.2 ส าเนาทะเบียนบ้านและส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน อย่างละ 1 ฉบับ  
 3.3 หลักฐานทางการศึกษา ได้แก่ ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา 
(ซึ่งสภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาเรียบร้อยแล้ว) ทั้งในระดับปริญญาตรี /ปริญญาโท /ปริญญาเอก อย่างละ 1 ฉบับ  

 3.4  ใบแสดงผลการศึกษา (TRANSCRIPT) ทั้งในระดับปริญญาตรี /ปริญญาโท /ปริญญาเอก  
อย่างละ 1 ฉบบั (โปรดน ำใบปริญญำบัตรและTranscript ฉบับจริงมำแสดงในวันที่สอบคัดเลือก) 

 3.5  ใบแสดงผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษ จ านวน 1 ฉบบั 
 3.6  หากเป็นเพศชายต้องมีหลักฐานเพื่อแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว จ านวน 1 ฉบับ 
 3.7  ประวัติส่วนตัว (CV/Resume) ประกอบด้วย ประวัติการศึกษา การท างาน ตัวอย่างงานเขียน 

ทางวชิาการหรือส่วนหนึ่งของวทิยานิพนธ์ที่เก่ียวข้อง  
 

  4. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
    ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ 20 เมษายน 2569 โดยผู้ประสงค์สมัครสอบคัดเลือกสามารถ

ด าเนินการ ดังนี้ 
4.1  สมัครงานออนไลน์ด้วยตนเองที่  https://job.su.ac.th โดยให้แนบแอกสารและหลักฐานเป็น    

ไฟล์ PDF เท่านั้น (สมัครงานออนไลน์สามารถช าระเงินถึงวันที่ 21 เมษายน 2569 ภายในเวลา 23.59 น.) 
4.2  ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 0-3289-9686 ต่อ 300006   

 

  5.  ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
      ผู้สมัครจะต้องเสียค่าธรรมเนียมการคัดเลือกคนละ 200 บาท ค่าธรรมเนียมจะไม่คืนให้เมื่อได้
ประกาศว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกแล้ว 
 

  6.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับคัดเลือก   
      มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบและหลักเกณฑ์
การคัดเลือก พร้อมทั้งวัน เวลาและสถานที่สอบคัดเลือกให้ทราบ ในวันที่  29 เมษายน 2569 โดยตรวจสอบที่ 
https://job.su.ac.th  
  
          ประกาศ  ณ  วันที่             
 
 
      (รองศาสตราจารย์ ดร.นพดล  ชุมชอบ) 

รักษาการแทนคณบดีคณะสหเวชศาสตร์ 
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